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Idazkaritza-Kontuhartzailetza

2024/11/28an EGINDAKO OHIKO OSOKO SESION ORDINARIA  DEL PLENO DE

BILKURA. LA CORPORACION. Dia 28/11/2024.

BERTARATUAK- ASISTENTES

Alkate-Udalburua

Edorta Zubizarreta Alegria

Zinegotziak

Alaitz Orueta Arrese

Edorta Barandiaran Garcia
Xabier Uriarte Iiurrategi

Irati Iglesias Pozo

Mikel Luengo Gabarain
Dorleta Sologaistoa Aguiriano
Maite Uribe Beristain

Antonio Regano Sajeras

Puri Regidor Varela

Josu Ezkurdia Santamaria

Idazkaria

EDURNE ITURBE LASKURAIN

Eskoriatzan, 2024ko azaroaren 28an,
arratsaldeko 18:00etan, Osoko Bilkura
aretoan, Edorta Zubizarreta Alegria alkate
jauna buru dela eta goian aipatutakoak
bertan direla bildu da Udalbatzarra ohiko
bilkuran, gai zerrendan zehaztutako gaiei
buruz hitz egiteko.

https://uzt.gipuzkoa.eus/PortalV/r/eu/34/AAAAE6ZXM.rYnM

2024/11/28

En Eskoriatza, siendo las 18:00 horas
del dia 28 de noviembre de 2024, en el
Salon de Plenos de la Casa de
Consistorial quedod constituido el Pleno
de la Corporacién en sesién Ordinaria
bajo la Presidencia del Sefior Alcalde-
Presidente Edorta Zubizarreta Alegria,
con la asistencia de los sefiores que
arriba se expresan para tratar de los
asuntos resefiados dentro del Orden del
Dia.

Ohiko Osoko bilkura

Pleno Ordinaria
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1.- AURREKO BILKURETAKO AKTAK ONARTZEA.

Ondorengo egunetan egindako osoko bilkuretako aktak onartu dira: 2024/10/24 eta 2024/10/31.

2.- ALKATEAREN JAKINARAZPENAK.

2024ko azaroaren 18ra arte Alkateak hartutako erabakien berri eman da.

3.- DEBAGOIENAN TRANTSIZIO ENERGETIKOARI BURUZKO DELIBERAZIO-PROZESU
BAT BURUTZEKO DIRULAGUNTZA EMATEA ETA HITZARMENA FORMALIZATZEA
GIZABIDEA FUNDAZIOAREKIN. AGINTE ORGANORAKO UDAL ORDEZKARIAK
IZENDATZEA.

Lurralde eta Garapen Ekonomiko Jasangarriaren batzorde informatzaileak egindako
proposamena ikusi da, eta honako hauek hartu dira kontuan:

- Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 25.
Artikuluak jasotzen du udalerriak, bere interesak kudeatzeko eta bere eskumenen
esparruan, auzo-erkidegoaren beharrak eta nahiak betetzen lagundu dezaketen
jarduera mota guztiak bultzatu eta nahi adina zerbitzu publiko egin ditzaketela. Lege-
agindu hori gauzatzeko moduetako bat da gizarte-onura dakarten jarduerak egiten
laguntzea erakundeei.

- Diru laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Legeko 22.2a) artikuluak esaten du
toki entitateetako aurrekontuetan aurreikusitako dirulaguntza izendunak zuzenean
eman ahal izango direla hitzarmenetan eta dirulaguntza horiek arautzen dituzten
arauetan jasota bezala.

- Alde horretatik, ekitaldi honetarako udal-aurrekontuak 5.646,30 euroko dirulaguntza
indibidualizatua aurreikusten du FUNDACION GIZABIDEA erakundearen alde,
Debagoienan trantsizio energetikoari buruzko deliberazio-prozesu bat gauzatzeko.

Eman beharreko dirulaguntza arautzen duen hitzarmenaren klausulak ikusita, eta egindako
proposamenarekin bat etorriz, Udalbatzarrak, aho batez, honako hau ERABAKI DU:

LEHENENGOA.- Eskoriatzako Udalaren eta FUNDACION GIZABIDEA erakundearen arteko
lankidetza hitzarmena onartzea Debagoienan trantsizio energetikoari buruzko deliberazio
prozesua gauzatzeko. Hitzarmen horren klausulak erabaki honekin batera doaz ERANSKIN
gisa.

BIGARRENA.- FUNDACION GIZABIDEA erakundeari 9.410,51 euroko dirulaguntza ematea,
lehenengo puntuan aipatutako deliberazio-prozesua gauzatzeko. Dirulaguntza hori jarraian
adierazten diren aurrekontu-ekitaldietan eta epeetan ordainduko da, eta bi alderdiek sinatu
beharreko lankidetza-hitzarmenean, Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege
Orokorrean eta Lege horren Erregelamendua onartzen duen uztailaren 21eko 887/2006 Errege
Dekretuan ezarritakoaren arabera justifikatuko da.

2024ko AURREKONTUAREN KONTURAKO DIRULAGUNTZA: 5.646,30 €
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2026ko AURREKONTUAREN KONTURAKO DIRULAGUNTZA: 3.764,20 €

HIRUGARRENA.- Gastua onartzea, hainbat urtetarako eta honela banatuta urteka:

EKITALDIA PARTIDA ZENBATEKOA
2024 0100.481.924.00.01 | 5.646,30 €
2026 0100.481.924.00.01 | 3.764,20 €

LAUGARRENA.- Honako zinegotzi hauek izendatzea Udalaren ordezkari, deliberazio-
prozesuaren gobernantza-sisteman eratuko den aginte-organoan:

- EH BILDUren aldetik: titularra, Edorta Zubizarreta Alegria; ordezkoa, Mikel Luengo
Gabarain.

- EAJ/PNVren aldetik: titularra, Josu Ezkurdia Santamaria; ordezkoa, Maite Uribe
Beristain.

4.- GALDE-ESKEAK.

Ez da egon.

Eta beste gairik ez dagoenez, 18:05ean amaitutzat ematen da bilera, eta bertan
gertatutakoa, nik, Idazkariak, egiaztatzen dut.
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Lehenengoa.- Hitzarmenaren xedea.

Hitzarmen honen helburua Debagoienan burutuko den trantsizio energetikoaren inguruko deliberazio
prozesua burutzeko beharrezkoa den gobernantza eredua definitu eta arautzea izango da. Gobernantza
eredu hau deliberazio prozesua burutzeko soilik eratuko da, hitzarmenaren iraungitzearekin iraungita
geratuko delarik.

Hitzarmen hau sinatzen duten eragileek Debagoienan trantsizio energetikoari buruzko deliberazio
prozesua burutzea erabakitzen dute. Zentzu horretan, eta aipatutako dilema eta galdera oinarri hartuta,
sinatzaileak prozesu deliberatiboaren mandatugile bihurtzeko konpromisoa hartzen dute.
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Hitzarmen honen helburua aldeen arteko harreman, antolaketa eta erabakimen prozesuak arautzea
izango da.

Bigarrena.- Araubide juridikoa.

1. Hitzarmen hau Sektore Publikoko Araubide Juridikoaren buruzko urriaren 1eko 40/2015 Legeari
(aurrerantzean,“40/2015 legea”) lotutako hitzarmen administratibo bat da, bereziki 47-53
bitarteko artikuluetan (biak barne).

2. Arestian aipatutako 40/2015 Legean, 47.2. artikuluan, aurreikusitako hitzarmen moten artean,
honakoa herri administrazioen eta Zuzenbide Pribatuko beste subjektu batzuen artean
sinatutako hitzarmen bat da, eta hura egikarituz ez da berau sinatzen duten Zuzenbide Pribatuko
subjektuen alde eskumen administratiborik lagatzen.

3. Euskadiko Tokiko Erakundeei buruzko 2/2016 Legearen 17. artikuluko hainbat xedapenei jarraiki,
Hitzarmen hau sinatzen duten erakunde publikoek hemen jasotako gaiari loturiko eskumendun
erakundeak dira, eta beraz ahalmenduta daude hitzarmen hau sinatzera.

4. Azkenik, hitzarmen hau aipatutako 2/2016 Legearen 75. artikuluak deliberazio prozesuei buruz
dioenari lotuta egongo da.

Hirugarrena.- Prozesu deliberatiboaren helburua
Debagoienan burutuko den trantsizio energetikoaren inguruko prozesu deliberatiboak honako helburuak
izango ditu:

1. Energiaren alorrean helburu amankomunak ezartzea kontsentsu zabalen bitartez, eta
egiteko modu berri bat abiatzea.

2. Debagoienako eskualdean herritar eta eragileak ahalduntzea, energiaren aferan
beren ardurak hartuz.

Laugarren.- Prozesu deliberatiboaren izaera

Prozesu deliberatiboaren izaera lankidetza publiko-pribatu-komunitariotik eratorritakoa izango da.
Modu honetan dagoeneko Debagoienan gertatzen den lankidetzazko ibilbide eta tradizioari erantzun
nahi zaio.

Prozesu deliberatiboaren bultzatzaileak hitzarmen hau sinatzen duten izaera ezberdineko erakundeak
izango dira. Ondorioz, hitzarmen honen sinatzaileak izango dira bai dilema eta galdera proposatuko
dutenak, eta baita prozesu honetatik erator daitezkeen gomendioei erantzuna emango dietenak ere.

Bosgarrena.- Aldeek prozesuarekiko hartzen dituzten konpromisoak
Hitzarmen hau sinatzen duten aldeek prozesuarekiko hartzen dituzten konpromisoak honakoak izango
dira:

*  Prozesua hasi eta bultzatzeko konpromisoa.
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*  Prozesuan ateratzen denari bide emateko konpromisoa. Bide emateak ez du bere horretan
burutzea esan nahi, baizik eta aztertua eta bideratua izan dadila, eta erantzun bat emana.

*  Prozesua dagozkion bermeak beteta garatu dadin adostutako baldintzak betetzen direla
ziurtatzeko eta dagozkion mekanismoak martxan jartzeko konpromisoa.

*  Entzute sakonean eta deliberazioan formazioa jasotzeko konpromisoa.

*  Prozesua ebaluatzeko konpromisoa, prozesua gertatzen den bitartean.

Seigarrena.- Antolakuntza eredua
Deliberazio prozesua garatzeko aldeek adostutako gobernantza ereduak honako guneak izango lituzke:

i. Mandatu organoa: Gune honetan parte hartzen duten eragileak hitzarmen hau sinatzen

duten eragileak izango dira. Gune hau izango da prozesu deliberatiboaren gobernantza
sistemaren erabakigune nagusia. Prozesuaren inguruan egon daitezkeen erabakiak hartzea
gune honi dagokio. Gune honek ematen dio hasiera eta bultzada prozesu deliberatiboari
dilema eta galderaren bitartez, eta gune honek ere hartzen du gomendioei erantzun eta
jarraipena emateko konpromisoa.

Izaera mixtoa izango du gune honek, alegia, sektore publikoa, pribatua eta komunitarioa
ordezkatuko dituen gunea izan beharko du. Konkretuki honakoak izango dira sektore
bakoitzeko ordezkariak:

e Sektore publikoa: Arrasate, Bergara, Ofiati, Aretxabaleta, Eskoriatza,
Antzuola, Aramaio, Elgeta eta Leintz — Gatzagako udalak.

e Enpresa sektorea:

e Sektore komunitarioa: Deba Garaia Debagoienako Landa Garapenerako
Elkartea, Goiener,

eta Tantai Baso Jabe Kooperatiba.

Guztira, mandatu organoak 27 kide izango ditu, honela banatuta:

e Sektore publikoko ordezkaritza 18 kidez osatutakoa izango da. Udal guztiak
egongo dira ordezkatuak udal ordezkaritzaren bitartez, baina eskualdearen
aniztasun ideologiko eta politikoa batze aldera, honakoa izango da udal
ordezkarien banaketa: EHBilduk 8 udal ordezkari izango ditu; EAJk 6 udal
ordezkari; PSE-EEk 2 udal ordezkari; Elkarrekin Podemosek udal ordezkari 1; eta
Leintz-Gatzagako udalak ordezkari 1. Udal bakoitzeko
erabakiko du udalaren ordezkaritza zein izango den. Udal alderdi politikoen artean
adostutakoari jarraiki, honakoa izango da udal ordezkaritza:

- Arrasate: EHBilduko ordezkari bat, EAJko ordezkari bat, PSE-EEko
ordezkari bat eta Elkarrekin Podemoseko ordezkari bat.

- Bergara: EHBilduko ordezkari bat, EAJko ordezkari bat eta PSE-EEko
ordezkari bat.

- Onati: EHBilduko ordezkari bat eta EAJko ordezkari bat.
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- Aretxabaleta: EHBilduko ordezkari bat eta EAJko ordezkari bat.
- Eskoriatza: EHBilduko ordezkari bat eta EAJko ordezkari bat.

- Antzuola: EHBilduko ordezkari bat.

- Aramaio: EHBilduko ordezkari bat.

- Elgeta: EHBilduko ordezkari bat eta EAJko ordezkari bat.

- Leitz_Gatzaga: Udal gobernuko ordezkari bat.

e Gainerako erakunde sinatzaileei dagokionez, erakunde bakoitzak ordezkari bana
izango du mandatu organoan.
Jarraipen batzordea: Mandatu organoak izendatutako gehienez ere 6 kidez osatutako

gunea izango da. Gune honen eraketan izaera publiko-pribatu-komunitarioa errespetatuko
da. Gune honen funtzioa prozesuaren jarraipenerako dagozkion erabakiak hartu eta
proposamenak egitea da.

Talde sustatzailea edo bulego teknikoa: Debagoiena 2030 iraunkortasun sarea bultzatzen

duen Gizabidea Fundazioa izango da bulego teknikoaren ardura hartuko duen erakundea,
eta bera izango da prozesuari bultzada emateaz arduratuko dena. Talde sustatzaile honen
barruan ere bestelako batzordeak aurreikusten dira: metodologia, komunikazio eta edukien
batzordeak. Talde honen parte bestelako aholkularitza enpresa, eragile edo udaletako
teknikariek ere izan ahalko dute.

Ebaluazio eta ikerketa taldea: Kanpo aholkularitzak eta unibertsitateek osatuko dute lan-

taldea da hau. Bere egitekoa prozesuaren ebaluaziorako adierazleak zehaztea, ikasketak
sortzea eta sistematizatzea eta prozesuaren bermeak errespetatzen direla ziurtatzea izango
da.

Aholku _batzordea: D2030 iraunkortasun sareak gidatuta, prozesu deliberatiboetan

esperientzia duten erakundeek osatuko dute batzorde hau. Horien artean egongo dira
Arantzazulab, Olaso Dorrea, Parte-hartuz eta Deliberativa erakundeak.

Zazpigarrena.- Funtzionamendua

Honakoak dira aipatutako gune nagusienen funtzioak:

1.

Mandatu organoa:

Deliberazio prozesuaren dilema eta galdera adostea.

Prozesuari hasiera eta bultzada ematea, dilema eta galderaren formulazioaren bitartez.
Gobernantza sistemaren batzorde edo lan-taldeak eratu edo kentzea.

Gobernantza sistemaren batzorde eta lan-taldetako kideak hautatzea.

Jarraipen batzordeko osaera eta kideak hautatzea.

Bulego teknikoaren osaera adostea.

Deliberazio prozesuaren diseinua adostea.

Herritarren batzarreko kideak hautatzeko proposamena onartzea.

Herritarren gomendioei erantzuna ematea, horretarako aurrez burututako deliberazioaren
bitartez.
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Prozesuak behar duen aurrekontuaren inguruko erabakiak hartzea. Erabaki hauetan soilik
finantzaketa ardura duten erakundeek hartuko dute parte, beti ere aparteko ekarpenak
eskatuko balitu,

Jarraipen batzordea:

Prozesuak aurrera jarrai dezan beharrezkoak diren erabaki operatiboak hartzea.

Prozesuan zehar beharrezkoak izan daitezkeen erabakien inguruko proposamena egitea
mandatu organoari.

Gobernantza sistemaren batzorde edo lan-taldeen eraketa eta kentze proposamena
burutzea mandatu organoari.

Gobernantza sistemaren batzorde eta lan-taldetako kideak proposatzea mandatu
organoari.

Deliberazio prozesuaren diseinuaren inguruko lanketa burutzea eta mandatu organoari
proposamena egitea.

Herritarren batzarreko kideak hautatzeko proposamena mandatu organoari egitea.
Prozesuak behar dituen aurrekontu aldaketak mandatu organoari proposatzea.

Prozesu deliberatiboaren komunikazioaren inguruko erabakiak hartzea.

Hitzarmen honen jarraipena egitea, hitzarmen honetan jasotzen den hogeigarren klausulan
jasotakoari jarraiki. Funtzio honetan Gizabidea Fundazioak ere hartuko du parte.

Bulego teknikoa:

Prozesuaren ardura tekniko orokorra izango du.

Prozesuak behar dituen proposamen teknikoak proposatuko dizkio jarraipen batzordeari edo
mandatu organoari.

Prozesua burutzeko baliabide pertsonalak jarriko ditu Gizabidea Fundazioak, bera izango
delarik langile horiekiko arduradun eta erantzule bakarra, eta baita egiten diren
kontratuekiko ere.

Prozesua gertatu dadin beharrezkoak diren aholkularitza edo bestelako kontratuak burutzeko

funtzioa izango du, beti ere mandatu organoaren edo jarraipen batzordearen aurretiazko

adostasunaren bitartez.
Prozesuaren baliabide material eta pertsonalak bere esku egongo dira, eta hauek kudeatzeko
ardura izango du.

f)Prozesuaren kontu orokorrak kudeatzeko betebeharra izango du, jarraipen batzordeari eta

g)
h)

mandatu organoari hauek aurkeztuz, eta baita proposatu daitezkeen aldaketak ere.
Komunikazio estrategiaren proposamena landu eta aurkeztuko dio jarraipen batzordeari.
Prozesuaren diseinua garatzeko ardura izango du, horretarako kontratatutako bestelako
eragileekin batera. Prozesuaren diseinuaren proposamena jarraipen batzordeari eta
mandatu organoari aurkeztu beharko dizkio, hauen adostasun eta oniritzia jasotzeko.

Zortzigarrena.- Erabakimena.

Prozesuari dagozkion erabakiak bi eremutan ezberdintzen dira:

1.

Gomendioei erantzuna:
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Prozesu deliberatiboaren helburua adostasunak lortzea da eta energia trantsizio gaia ikuspegi
polarizatuetatik aldentzea. Horregatik, herritarrekin eta eragileekin burututako prozesu deliberatibotik
eratortzen diren gomendioei erantzuteko hartutako erabakiek aldeen % 70eko babesa izan beharko
dute. Era berean, ikuspegi eta lurralde oreka bermatze aldera, erabakiak baliozkoak izan daitezen
honako baldintzak izan beharko dituzte:

e lurralde oreka bermatzeko, hartutako erabakiak gutxienez Eskoriatza, Antzuola,
Aramaio, Elgeta edo Leintz — Gatzagako udal ordezkarien 3/5ek onartu beharko
dute.
e lankidetzazko izaera bermatzeko, hartutako erabakiak gutxienez enpresa
sektoreko eta sektore komunitarioko ordezkari banaren oniritzia jaso beharko du.
2. Kudeaketa erabakiak:
Prozesuak behar dituen kudeaketa erabakiei dagokionean, gehiengo osoz hartuko dira erabakiak.

Erabaki hauen artean kokatzen dira prozesuak aurrera jarraitzeko behar dituenak, hala nola,
beharrezkoak diren kontratuak burutzea, prozesuaren diseinua adostea, herritarren batzarraren osaera
adostea, etab. Erabaki horietan ere, ikuspegi eta lurralde oreka bermatze aldera, honako baldintzak
ezartzen dira:
e lurralde oreka bermatzeko, hartutako erabakiak gutxienez Eskoriatza, Antzuola,
Aramaio, Elgeta edo Leintz — Gatzagako udal ordezkarien 3/5ek onartu beharko
dute.
e lankidetzazko izaera bermatzeko, hartutako erabakiak gutxienez enpresa
sektoreko eta sektore komunitarioko ordezkari banaren oniritzia jaso beharko du.

Erabakia baliozkoa izateko gutxieneko quoruma % 50eko izango da.

Jarraipen batzordeko erabakiak ere gehiengo osoz hartuko dira, eta beti ere gutxienez sektore publiko,
pribatu eta komunitarioko ordezkari baten aldeko botoa beharko luke.

Bederatzigarrena.- Deliberazio prozesuaren diseinu metodologikoaren marko orokorra.

Diseinu metodologikoaren xehetasunak prozesuan zehar adostuko badira ere, prozesuak honako faseak
izan ditzakeela aurreikusten da:

e Mahai sektorialak: Mahai sektorial hauek prozesuaren dilema eta galdera kontuan hartuz
osatutakoak izango dira. Honen helburua, dilemaren ezaugarri ezberdinen inguruko iritziak
jasotzea izango da, horretarako izaera ezberdineko eragileak bilduz.

e Herritarren batzarra: Debagoienan ausaz hautatutako herritarrek osatuko dute herritarren
batzarra. Bertako kideen kopurua, herri bakoitzak izango dituen kideak, edo kideak aukeratzeko
prozedimendua, mandatu organoak erabakiko ditu. Era berean, herritarren batzarren osaera

ezarritakoari atxikiko zaio.

e Herritarren ekarpenak: Prozesuan zehar herritarren iritziak modu zabalean jasotzeko
mekanismoak ahalbidetuko dira.

e Gazteen ekarpenak: Prozesu deliberatiboak gazteen ekarpenak jasotzeko guneak ahalbidetuko
ditu.
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e  Mandatu organoaren deliberazioa: Prozesu deliberatiboan jaso diren gomendioei erantzuna
emateko mandatugileek burutu beharreko deliberazio fasea izango da hau.

Hemen jasotzen den diseinu metodologikoaren marko orokorra hasiera bateko marko adostua da. Hala
ere, mandatu organoak prozesuan zehar hemen jasotzen dena aldatu ahal izango dute, edo xehetasun
handiagoz garatu.

Hamargarrena.- Prozesu deliberatiboaren baliabideak.
Prozesu deliberatiboaren baliabideek jatorri hau izango dute:

a) Aldeen aurrekontuen kargura jasotzen dituen diruzko ekarpenak.

b) Gobernantza sistemako kide ezberdinek espezietan egindako ekarpenak.

c) Edozein enpresa edo erakunde publikotik jasotzen diren dirulaguntza, laguntza, babesletza eta
dohaintzak.

d) Bere jardueren ondorioz eskura daitezkeen diru sarrerak, nahiz bere ondareen ondoriozko
errendimenduak.

e) Zuzenbidez baliozkoa den beste edozein.

Hamaikagarrena.- Finantziazioa eta ekarpen arruntak
Prozesu deliberatiboak 384.000 €ko aurrekontua izango duela aurreikusten da. Aurrekontu hau
finantziatzeko egingo diren ekarpenak honakoak izango dira:
e Sektore publikoa: Aurrekontuaren %50a. Udal bakoitzak bere
aurrekontu kontsolidatuaren arabera dagokion proportzioan erantzungo dio
aipatutako kopuruari.
e Enpresa sektoreak:

e Bestelako diru iturriak: Aurrekontuaren % 25a.

Eragile bakoitzak bere diru ekarpenak D2030 iraunkortasun sarea bultzatzen duen Gizabidea Fundazioari
egingo dizkio. Gizabidea Fundazioak kontuak kudeatzeko ardura beregan hartuko du. Zentzu honetan,
Gizabidea Fundazioak prozesua bideratzeko egin beharreko 15.000 € gaineko zerbitzu kontratuetan
konkurrentzia askatasuna, publizitatea eta gardentasun printzipioak gidatuta jardungo du.

Hamabigarrena.- Udalen diru ekarpenak

Udalek Gizabidea Fundazioari egingo dizkioten diru ekarpenak dirulaguntza zuzen izaera izango dute,
eta beraz, Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorrera atxikiko dira. Zentzu
horretan, hitzarmen honi proiektuaren memoria eta aurrekontua atxikituko zaizkio.

Dirulaguntza hauek bateragarriak izango dira jaso daitezkeen bestelako dirulaguntza edo ekarpenekin.
Hala ere, proiektu edo prozesu honetarako jasotako dirulaguntza edo ekarpenek ezingo dute
proiektuaren kostu oso gainditu.
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Udalek bideratutako dirulaguntzak bi ordainketetan burutuko dira, 2024 eta 2026. urteetan. Diruz
lagundutako gastuak hitzarmen hau onartzeko erabakia hartzen duten unetik
sortutakoak hartuko dira kontuan. Konkretuki, behean jasotzen den taularen arabera burutuko dira
dirulaguntzak, dagokion kopuru eta epeetan:

HERRIAK KOPURUA 2024 2026

GUZTIRA 192.000,00 € 115.200,00 € 76.800,00 €

Hamahirugarrena.- Udalen dirulaguntzen ordainketa

Aurreko klausulan aipatu den bezala, dirulaguntzak bi zatitan ordainduko dira, dirulaguntza horien
zenbatekoa banatzen den urterokoekin bat etorriz:

Lehenengoa, zehaztutako kopuruaren %60, ordainduko da hitzarmena sinatzean; baldin eta aurkezten
badira ondoko dokumentuak, udal zerbitzuek egiazta ditzaten:

a. Zerga obligazioen eta Gizarte Segurantzako ordainketetan egunean egotearen
ziurtagiri eguneratua.

c. Ordainketa egingo den kontuaren titulartasun agiria.

Bigarrena berriz, %40, hitzarmenaren indarraldia bukatuta
Horretarako, gehienez ere hitzarmenaren indarraldia bukatu baina 2 hilabete lehenago aurkeztu
beharko da, alegia, 2026. urteko apirilaren 30erako, dirulaguntzaren justifikazioa.

Hamalaugarrena.- Udalen dirulaguntzen justifikazioa

1. Diruz lagundu ahalko diren gastuak honakoak izango dira:

- Langileen kostuak: Gizabidea Fundazioko langileek proiektu honetarako eskainitako
orduak.
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- Kanpo-kontratazioak: Gizabidea Fundazioak, ezagutza berezitua behar duten lanak
burutu ahal izateko kontratatutako aholkularitza enpresen gastuak.

- Gastu orokorrak: Proiektuari atxikitzen zaizkion gastu zuzenak.

- Zeharkako gastuak: Gizabidea Fundazioaren zeharkako gastuak, beti ere diruz
lagundutako jarduera gainerako jarduerekiko duen proportzioaren arabera.

- Ustiapen gastu osagarriak: Material, hornikuntza, edo proiektutik zuzenean
eratorritako produktu berdintsuen kostuak.

2. Dirulaguntza zuritzeko kontu zurigarria aurkeztuko da. Kontu zurigarriak honako hauek bilduko
ditu:

a. Jardueraren memoria: Jarduera burutu dela ziurtatzen duen dokumentua izango da,
burutu den jarduera eta emaitza adieraziko dituena.

b. Memoria ekonomikoa: Jardueraren kostua jasotzen duen memoria izango da. Bertan,
jardueraren sarrera eta gastuak jaso beharko dira, eta dagozkion justifikazio
dokumentuak aurkeztu, hala nola, fakturak, langileen soldatak ziurtatzen dituzten
dokumentuak, edo bestelako froga agiriak, gastuen kontzeptuen baitakoak. Ez dira
onartuko fakturak edo egiaztagiriak bezala onartuak izateko legezko baldintzak
betetzen ez dituzten gastu-ohar edo bestelako dokumentuak.

c. Zerga betebeharretan eta Gizarte segurantzakoetan egunean daudela egiaztatzen
duen eguneratutako dokumentazioa.

e. Dokumentazio grafikoa: Diruz lagundu den jardueraren argazki edo bideoak.

3. Gizabidea Fundazioak ez baditu hitzarmen honetan edo legedian ezarritako baldintzak betetzen,
dirulaguntza jasotzeko eskubidea guztiz edo zati batean galdutzat joko zaio, eta dirulaguntza
edo zati bat eta dagozkion berandutza interesak ordaindu beharko ditu.

Hamabosgarrena.- Bestelako erakundeen ekarpenen epeak

Udalak ez diren bestelako erakundeek beren ekarpenak ere bi epetan egingo dituzte: lehenengo
ekarpena % 60koa izango da, eta hitzarmen hau sinatzera unean burutuko da; bigarrena berriz, %40koa
izango da eta hitzarmen honen indarraldia amaitu baina 2 hilabete lehenago burutuko da, alegia, 2026.
urteko apirilaren 30erako.

Hamaseigarrena.- Ausazko zozketarako udalen ardura

Udalek, Euskadiko Tokiko Erakundeei buruzko 2/2016 Legearen 75. artikuluan oinarrituta, herritarren
batzarrak eratzeko beharrezkoak diren zozketak burutzeko ardura hartzen dute. Zozketa horietatik
ondorioztatutako herritarren zerrendak Gizabidea Fundazioari igorriko dizkio udal bakoitzak, beti ere
datuen babeserako araudiak ezarritako mugen barruan. Datuen babesa bermatzeko udalen eta
Gizabidea Fundazioaren artean aldebiko hitzarmenak sinatuko dira, hitzarmen honi atxikitzen
zaizkionak.
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Hamazazpigarrena.- Jasangarritasun ekonomiko eta finantzarioa. Aparteko ekarpenak.

Prozesu deliberatiboa ikuspuntu ekonomiko eta finantzariotik iraunkorra izan dadin, aldeek diru sarrerak
eta finantziazioa eskuratzeko aurreikusitako bide eta baliabideak elkarrekin aztertuko dituzte.
Aurrekontuan aldaketarik egiteko edo aparteko ekarpenik egiteko, hamaikagarren xedapenean aipatu
diren eragile finantzario guztiek beren adostasuna azaldu beharko dute

Udal ordezkarien kasuan, adostasuna udal organo eskudunak eman beharko du, legez ezarritako
prozedura eta mugen barruan.

Bestelako erakundeen kasuan, beren barne prozedura eta arauetara egongo dira lotuak.

Hemezortzigarrena.- Fede ona eta informatzeko betebeharra.

1.- Aldeek fede onez kolaboratzeko konpromisoa hartzen dute. Bereziki, jarrera irmoa hartzen dute
Debagoienako trantsizio energetikoari dagokion prozesu deliberatiboa bultzatzeko eta sustatzeko.

2.- Modu berean, Aldeek Hitzarmen honetan eragina izan dezakeen edozein alderdiren inguruan elkarri
informatzeko konpromisoa hartzen dute, eta bereziki zereginak modu egokian betetzean eragina izan
dezaketen horietan.

Hemeretzigarrena.- Indarraldia.

Hitzarmen hau sinatzen den unetik 2026eko ekainaren 30era bitartean egongo da indarrean.
Hitzarmena izenpetzen duten aldeek edozein unetan utzi dezakete bertan behera epe hori amaitu
aurretik, mandatu organoak adostutako prozedurari jarraituz; kasu horretan, idatziz eta utzi nahi den
data aurreko 2 hilabeteko aurreikuspenarekin egin beharko luke.

Aldeetako batek hitzarmena utziko balu, prozesu deliberatiboak uzte data aurretik konprometitutako
gastuen erantzule ere izango da, beti ere dagokion parte eta proportzioan. Uzte dataren ondoren
konprometitutako gastuei dagokionez, hitzarmena utzi duen aldea ez da erantzule izango. Gastu horiek
definitu eta adosteko, Jarraipen Batzordearen eta hitzarmena uzten duen aldearen arteko batzorde
mistoa eratuko da.

Aldeetako batek hitzarmena uztearen ondorioz aurrekontuetan sor daitezkeen doikuntza erabakiak
mandatu organoak hartuko ditu, beti ere hamazazpigarren klausulan jasotakoari jarraiki.

Aurreikusitako epea amaitu aurreko edozein unetan, hitzarmenaren sinatzaileek aho batez erabaki ahal
izango dute hitzarmena luzatzea, gehienez beste urte betez, edo hitzarmena amaitzea.

Hogeigarrena.- Hitzarmenaren jarraipen batzordea

Hitzarmen honetako 7.2 klausulari jarraiki, mandatu organoak aukeratutako jarraipen batzordea izango
da hitzarmenaren jarraipena egingo duena. Kasu honetan, Gizabidea Fundazioa, hitzarmen honen
sinatzaile den neurrian, erabakietan parte hartuko luke, bai deliberazioan eta baita bozketan ere.
Akordioak botoen gehiengoarekin hartuko dira, eta beti ere gutxienez sektore publiko, pribatu eta
komunitarioko ordezkariren baten aldeko botoa beharko dute. Jarraipen Batzorde honen akordioak
aktan jasoko dira. Nolanahi ere, Jarraipen Batzordea, akordio honetan xedatutakoak ez ezik, Sektore
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Publikoaren Araubide Juridikoari buruzko urriaren leko 40/2015 Legearen 15. Artikuluan eta
hurrengoetan aurreikusitako funtzionamendu arauek ere arautuko dute.

Hitzarmenaren jarraipen batzordeak, besteak beste, honako egiteko hauek izango ditu:

* Hitzarmenean erabakitakoaren kudeaketa, jarraipena, zaintza eta kontrola.

e Hitzarmenetik eratorritako interpretazio eta betetze arazoak konpontzea

e Egokitzat jotzen dituen hobekuntzak eta aldaketak formalizatzea proposatzea.

e Hitzarmenaren indarraldia amaitzean, adostutako jarduerak eta justifikazio dokumentazioa
egiaztatzeko dagokion akta egitea.

Hogeita batgarrena.- Aldeek beren gain hartutako betebeharrak eta konpromisoak ez betetzetik
eratorritako ondorioak.

1. Hitzarmenaren sinatzaile batek bere gain hartutako betebeharrak eta konpromisoak ez
betetzea hitzarmena suntsiarazteko arrazoia izango da, Sektore Publikoaren Araubide
Juridikoari buruzko urriaren 1eko 40/2015 Legearen 51.2.c) artikuluan xedatutakoaren arabera.
Hitzarmena sinatu duten aldeetako edozeinek jarraipen batzordeari jakinarazi ahal izango dio
egoera. Jarraipen batzordeak, hala ikusiz gero, errekerimendu bat jakinarazi ahal izango dio
bete ez duen aldeari, epe jakin batean bete ez direla uste diren betebeharrak edo konpromisoak
bete ditzan.

Errekerimenduan adierazitako epea igaro ondoren, salatu den ez-betetzeak jarraitzen badu,
hura abiarazi zuen aldeak suntsiarazteko arrazoia dagoela jakinarazi beharko du, eta, horren
ondoren, hitzarmena suntsitutzat joko da.

Hitzarmena ez betetzeagatik suntsiarazteak egiaztatuta geratzen diren kalteen kalte ordaina
ekarri ahal izango du.

2. Betebeharrak eta konpromisoak ez betetzea ekimen honen sinatzaileren bat banantzearen
ondorioz gertatzen bada, hark dagokion kalte ordaina hartu beharko du bere gain, betetzen ari
den aldeari eta bertan jarraitzen duten hitzarmenaren gainerako sinatzaileei kaltegabetasuna
bermatzeko.

Betebeharrak ez betetzearen ondorioz bete ez duen alde sinatzailea hitzarmenetik
kanporatzeko arrazoia badago, hala erabaki ahal izango du mandatu organoak gainontzeko
kideen aho bateko erabakiz.

Hogeita bigarrena.- Hitzarmena azkentzeko eta suntsiarazteko arrazoiak.

1. Hitzarmen hau azkendu egingo da bere xedeko jarduerak betetzen direlako edo suntsiarazteko
arrazoia dagoelako.

Hauek dira suntsiarazteko arrazoiak:
a) Hitzarmenaren indarraldia igarotzea, luzatzea erabaki gabe.

b) Sinatzaile guztien aho bateko akordioa.
¢) Hitzarmena nulua dela deklaratzen duen erabaki judizialagatik.

d) Hitzarmenean edo beste lege batzuetan aurreikusita dagoen beste edozein
arrazoirengatik.
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2. Hitzarmena bete eta/edo suntsiarazi ondoren, likidazioa egingo da, alde bakoitzaren
betebeharrak eta konpromisoak bete diren zehazteko.

a. Likidaziotik ondorioztatzen bada alderen batek gauzatutako jardueren zenbatekoa
txikiagoa dela alde horrek hitzarmenaren gainerako aldeengandik exekuzioa
finantzatzeko jaso zituen funtsak baino, alde hark beste aldeetako bakoitzari dagokion
soberakina itzuli beharko die, likidazioa onartzen denetik gehienez hilabeteko epean.
Aurreko paragrafoan aipatutako gehieneko hilabeteko epea igaro eta itzulketarik egin
ez bada, itzulketa horri aplika dakiokeen berandutze interesa ordaindu beharko zaie
beste aldeei, hori ere hilabeteko epean, une horretatik zenbatzen hasita. Interes hori,
nolanahi ere, gastu publikoa eta sektore publikoaren jarduera ekonomiko-finantzarioa
arautzen dituzten xedapen orokorren ondoriozkoa izango da.

b. Handiagoa bada, hitzarmenaren gainerako aldeek, likidazioa onartzen denetik
hilabeteko epean, dagokion aldeari ordaindu beharko diote bakoitzari dagokion zatia,
alde bakoitzak hitzarmenaren arabera emango zituela hitz emandako zenbatekoen
gehieneko mugarekin. Diferentzia auditoria txostenetik abiatuta kalkulatuko da,
suntsiarazpenaren egunera arte garatutako jarduerak kontuan hartuta. Hitzarmeneko
aldeek ez dute inolako eskubiderik izango gainerakoei gehieneko muga horiek
gainditzen dituen zenbatekorik eskatzeko.

Hogeita hirugarrena.- Jabego intelektuala

Aldeek sortuko duten ezagutzak jabego partekatua izango du, eta lankidetzak dirauen bitartean
garatutako ezagutza kide guztiena izango da. Aldeek ezagutza hori erabiltzen dutenean, partekatzen
dutenean edo modu ezberdinetan hedatzen dutenean, Debagoienako energia trantsizioaren deliberazio
prozesuari erreferentzia egin beharko diote (Creative Commons lizentziak ezartzen dituen irizpideen
arabera - Attribution 4.0 International (CC BY 4.0)).

Hogeita laugarrena.- Konfidentzialtasuna.

Aldeen partetik, beharrezko neurriak hartuko dira informazio instituzionalaren konfidentzialtasuna
babesteko, pertsona fisikoen babesari buruzko araudia, datu pertsonalen tratamendua eta datuon
zirkulazio librea arautzen dituen Europako Parlamentuaren (EB) 2016/679 Araudiak eta 2016ko apirileko
27ko Europako Kontseiluaren Araudiak eta Datu Pertsonalak eta Eskubide Digitalak Bermatzeko 2018ko
abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoak agintzen duenaren arabera.

Bestalde,

1.- Aldeek tratamendu konfidentziala emango diote Debagoienako trantsizio energetikoari buruzko
deliberazio prozesuan parte hartzearen ondorioz eskuratzen duten informazio, dokumentazio edo
ezagutzari, betiere, helarazi edo erabilgarri ipini duen kideak hala kalifikatu baldin badu.

2.- Konfidentzial modura kalifikatutako informazio, dokumentazio edo ezagutza hori ez da erabiliko
Hitzarmen honen xedea erdiesteko beharrezkoa denetik harago.

3.- Aldeek eskuratu ahal duten informazio oro beharrezkoa den arduraz gorde beharko da. Aldeek
helarazitako informazioa eskuratzea baimenduko zaie soilik hura erabiltzearen ondoriozko xedea
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lortzeko haren berri izatea behar duten langileei, informazio hori eskuratu duenari Hitzarmen honen
arabera konfidentzialtasunari dagokionez baitaratutako konpromisoak jakinaraziz.

4.- Hitzarmen honen arabera Aldeek informazioa komunikatzeak ez du inolako eskubiderik sortuko
informazioaren hartzaileari jabetza industrial, intelektual edo know-how erako eskubide babestuen
inguruan.

5.- Klausula honetan ezartzen den konfidentzialtasunezko konpromisoa hitzarmen honen indarraldirako
eta ondorenerako ere izango da. Soilik, informazioaren titularrak egin ahal izango du publiko hala
erabakiz gero, eta legezkoa balitz.

Hogeita bosgarrena.- Atxikipenak.
1. Hitzarmen honetara atxiki ahalko dira sektore publikoko, pribatuko edo komunitarioko
bestelako eragile batzuk, beti ere mandatu organoak hala erabakitzen duenean aho batez.
2. lldo berean, hitzarmen honen sinatzaileak hitzarmen honetatik bereizi ahal izango dira, eta
horretarako prozedura definitu eta adostu beharko da.

Adostasun froga modura, aldeek hitzarmen hau sinatu dute (aldeko bana) eta ondorio bakarrarekin,
goiburuan adierazitako tokian eta datan.
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1.- APROBACION DE ACTA DE SESION ANTERIOR.

Por encontrar conforme es aprobada el acta de las sesiones celebradas en fecha 24/10/2024
y 31/10/2024..

2.- COMUNICACIONES DE ALCALDIA.

Se da cuenta de las resoluciones dictadas hasta el dia 18 de noviembre de 2024.

3°.- CONCESION DE SUBVENCION Y FORMALIZACION DE CONVENIO CON
FUNDACION GIZABIDEA PARA LLEVAR A CABO UN PROCESO DE
DELIBERACION SOBRE LA TRANSICION ENERGETICA EN EL ALTO DEBA.
DESIGNACION DE REPRESENTANTES MUNICIPALES EN EL ORGANO DE
MANDATO

Vista la propuesta elevada desde la Comision Informativa de Territorio y Desarrollo Econémico
y considerando que:

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su art. 25
sefiala que el municipio para la gestién de sus intereses y en el ambito de sus
competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal. Uno de los modos de llevar a cabo dicho mandato legal es el apoyo a
entidades en la realizacién de actividades que supongan una beneficio social.

- El art. 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que podran concederse de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los presupuestos de las entidades locales en los términos
recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

- En este sentido, el presupuesto municipal para el presente ejercicio prevé una
subvencién individualizada a favor de la entidad FUNDACION GIZABIDEA por
importe de 5.646,30 euros para la ejecucion de un proceso de deliberacion sobre la
transicion energética en Debagoiena.

Vistas las clausulas del convenio regulador de la subvencién a conceder y de conformidad con
la propuesta elevada, el Pleno, por unamidad ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de Eskoriatza y la
entidad FUNDACION GIZABIDEA para la ejecucion del proceso de deliberacién sobre la
transicion energética en Debagoiena. El clausulado de dicho convenio se una a la presente
como ANEXO.

SEGUNDO: Conceder a la entidad FUNDACION GIZABIDEA una subvencion por importe de
9.410,51 euros con la finalidad de ejecutar el proceso de deliberacion mencionado en el punto
primero. Dicha subvencién se hara efectiva en los ejercicios presupuestarios y plazos que a
continuacion se indicaran vy se justificara de conformidad con lo establecido en el convenio de
colaboracion a suscribir por ambas partes, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley.
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SUBVENCION CON CARGO A PRESUPUESTO 2024: 5.646,30 €
SUBVENCION CON CARGO A PRESUPUESTO 2026: 3.764,20 €

TERCERO.- Aprobar el gasto con caracter plurianual vy distribuido por anualidades de la
siguiente manera:

EJERCICIO PARTIDA IMPORTE
2024 0100.481.924.00.01 | 5.646,30 €
2026 0100.481.924.00.01 | 3.764,20 €

CUARTO.- Designar a los siguientes corporativos como representantes del Ayuntamiento en el
oérgano de mandato que se constituira en el sistema de gobernanza del proceso deliberativo:

- Por parte de EH BILDU: Edorta Zubizarreta Alegria, como titular; Mikel Luengo
Gabarain, como suplente.

- Por parte de EAJ/PNV: Josu Ezkurdia Santamaria, como titular; Maite Uribe
Beristain, como suplente.

4°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se producen.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesioén alas 18:05 horas del
dia de la fecha. De todo lo cual como Secretaria doy fe.

ANEXO

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio serd definir y regular el modelo de gobernanza necesario para
llevar a cabo el proceso de deliberacion sobre la transicion energética que se llevard a cabo en
Debagoiena. El presente modelo de gobernanza se constituird exclusivamente para la
culminacion del proceso deliberativo, quedando expirado con la caducidad del convenio.
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Los agentes que suscriben el presente convenio deciden llevar a cabo el proceso de deliberacion
sobre la transicion energética en Debagoiena. En este sentido, y sobre la base del citado dilema
y pregunta, las partes firmantes se comprometen a convertirse en los mandantes del proceso
deliberativo.

El presente convenio tendrd por objeto regular los procesos de acogida, organizacion y toma de
decisiones entre las partes.

Segunda.- Régimen juridico.

5. El presente convenio es un convenio administrativo relacionado con la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante, "Ley 40/2015"),
especialmente en los articulos 47-53 (ambos inclusive).

6. De entre los tipos de convenios previstos en el articulo 47.2 de la citada Ley 40/2015,
éste es un convenio suscrito entre las administraciones publicas y otros sujetos de
Derecho Privado, en cuyo ejercicio no se cede ninguna competencia administrativa a
favor de los sujetos del Derecho Privado que lo suscriban.

7. Envirtud de las diversas disposiciones del articulo 17 de la Ley 2/2016, de Instituciones
Locales de Euskadi, las entidades publicas suscribientes del presente convenio son
entidades competentes en la materia aqui recogida, por lo que estdn facultadas para
suscribir el presente convenio.

8. Por ultimo, el presente convenio estard sujeto a lo que dispone el articulo 75 de la citada
Ley 2/2016 sobre los procesos deliberativos.

Tercera.- Objeto del proceso deliberativo.
El proceso deliberativo sobre la transicion energética que se llevard a cabo en Debagoiena
tendrd los siguientes objetivos:

4. Establecer objetivos comunes en el dmbito energético mediante amplios
consensos y lanzar una nueva forma de hacer.

5. Empoderar a la ciudadania y agentes de la comarca de Debagoiena,
asumiendo sus responsabilidades en el tema energético.

Cuarta.- Naturaleza del proceso deliberativo.

La naturaleza del proceso deliberativo serd la derivada de la cooperacion publico-privado-
comunitaria. De esta manera se pretende responder a la trayectoria y tradicion colaborativa
que ya se produce en Debagoiena.

Las impulsoras del proceso deliberativo serdn las entidades de diferente naturaleza que
suscriban el presente convenio. En consecuencia, serdn las partes firmantes del presente
convenio quienes propondrdn tanto el dilema y la pregunta, como quienes responderdn a las
recomendaciones que pudieran derivarse de este proceso.

Quinta.- Compromisos que adquieran las partes respecto al proceso.
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Los compromisos que adquieran las partes suscribientes respecto al proceso serdn los
siguientes:

* Compromiso para iniciar e impulsar el proceso.

*  Compromiso para dar paso a lo que salga del proceso. Dar paso no significa llevarlo a
cabo tal y como es, sino que sea analizado y orientado y dar una respuesta.

* Compromiso de asegurar el cumplimiento de los requisitos acordados para que el
proceso se desarrolle con las garantias pertinentes y poner en marcha los mecanismos
correspondientes.

*  Compromiso de recibir formacion en escucha profunda y deliberacion.

*  Compromiso para la evaluacion del proceso mientras se produce.

Sexta.- Modelo organizativo.
El modelo de gobernanza acordado por las partes para desarrollar el proceso deliberativo
tendria los siguientes érganos:

i Organo de mandato: Los agentes que participan en este érgano serdn los agentes

que suscriban el presente convenio. Este érgano serd el principal punto de decision
del sistema de gobernanza del proceso deliberativo. La toma de decisiones que
pueda haber en torno al proceso corresponde a este drgano. Este érgano da inicio e
impulsa el proceso deliberativo mediante el dilema y la pregunta, y este érgano
también se compromete a responder y dar continuidad a las recomendaciones.

Este Organo tendrd un cardcter mixto, es decir, deberd ser un Organo que
represente al sector publico, privado y comunitario. En concreto, la representacion
de cada sector serd la siguiente:

e Sector publico: Ayuntamientos de Arrasate, Bergara, Ofati,
Aretxabaleta, Eskoriatza, Antzuola, Aramaio, Elgeta y Leintz-Gatzaga.

e Sector empresarial:

e Sector comunitario: Debagaraia-Asociacion de Desarrollo Rural de
Debagoiena, Goiener,

Tantai Baso Jabe Kooperatiba.

En total, el drgano de mandato tendrd 27 miembros, distribuidos de la siguiente
manera:

e La representacion del sector publico estard compuesta por 18 miembros.
Todos los ayuntamientos estardn representados a través de la
representacion municipal, pero con el fin de sumar la diversidad ideoldgica
y politica de la comarca, la distribucion de los representantes municipales
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serd la siguiente: EHBildu tendrd 8 representantes municipales, el PNV 6
representantes municipales, PSE-EE 2 representantes municipales,
Elkarrekin Podemos 1 representante municipal, y el Ayuntamiento de
Leintz-Gatzaga 1 representante. La representacion del Ayuntamiento serd
acordada por el pleno de cada Ayuntamiento. Conforme a lo acordado
entre los partidos politicos municipales, la representacion municipal serd la
siguiente:
- Arrasate: un representante de EHBildu, otro de PNV, otro de
PSE-EE y otro de Elkarrekin Podemos.
- Bergara: un representante de EHBildu, otro de PNV y otro de
PSE-EE.
- Onfati: un representante de EHBildu y otro de PNV.
- Aretxabaleta: un representante de EHBildu y otro de PNV.
- Eskoriatza: un representante de EHBildu y otro de PNV.
- Antzuola: un representante de EHBildu.
- Aramaio: un representante de EHBildu.
- Elgeta: un representante de EHBildu y otro de PNV.
- Leintz-Gatzaga: un representante del gobierno municipal.

e En cuanto al resto de entidades firmantes, cada entidad tendrd un
representante en el drgano de mandato.
Comision de seguimiento: Serd un drgano compuesto por un mdximo de 6

miembros designados por el drgano de mandato. En la constitucion de este érgano
se respetard el cardcter publico-privado-comunitario. La funcion de este drgano es
la de tomar las decisiones y realizar las propuestas pertinentes para el sequimiento
del proceso.

Grupo promotor u oficina técnica: La Fundacion Gizabidea que impulsa la red de

sostenibilidad Debagoiena 2030 serd la entidad que se hard cargo de la oficina
técnica y serd la encargada de dar un impulso al proceso. Dentro de este grupo
promotor también se prevén otros comités: comité de metodologia, comité de
comunicacion y comité de contenidos. También podrdn formar parte de este grupo
otros técnicos de empresas de consultoria, agentes o ayuntamientos.

Equipo de evaluacion e investigacion: Este grupo de trabajo estard formado por

consultoria externa y universidades. Su funcion consistird en determinar los
indicadores para la evaluacion del proceso, crear y sistematizar los estudios y
asegurar que se respetan las garantias del proceso.

Consejo asesor: Liderado por la red de sostenibilidad D2030, este comité estard
integrado por entidades con experiencia en procesos deliberativos. Entre ellas
estardn Arantzazulab, Torre Olaso, Parte-hartuz y Deliberativa.
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Séptima.- Funcionamiento.

Las funciones de los principales érganos mencionadas son las siguientes:

1. Organo de mandato:

k)
l)
m)

n)

0)
p)
q)
r)
s)

t)

Consensuar dilema y pregunta del proceso deliberativo.

Dar inicio e impulso al proceso a través de la formulacidn del dilema y la pregunta.
Constituir o eliminar comités o grupos de trabajo del sistema de gobernanza.
Eleccion de miembros de los comités y equipos de trabajo del sistema de
gobernanza.

Composicion y eleccion de miembros del comité de seguimiento.

Acordar la composicion de la oficina técnica.

Consensuar el disefio del proceso deliberativo.

Aprobar la propuesta de eleccion de miembros de la asamblea ciudadana.

Dar respuesta a las recomendaciones de la ciudadania mediante la deliberacion
previa realizada al efecto.

Tomar decisiones sobre el presupuesto que necesita el proceso. En estas decisiones
solo participardn las entidades responsables de la financiacion, quienes deberdn
aprobar por unanimidad, siempre que se solicite aportaciones extraordinarias.

2. Comision de sequimiento:

Vi
k)

l)

o)

p)

q)

Tomar las decisiones operativas necesarias para que el proceso siga adelante.
Realizar una propuesta al drgano de mandato sobre las decisiones que puedan ser
necesarias a lo largo del proceso.

Llevar a cabo la propuesta de constitucion y retirada de comités o grupos de
trabajo del sistema de gobernanza al 6rgano de mandato.

Propuesta de miembros de los comités y equipos de trabajo del sistema de
gobernanza al drgano de mandato.

Llevar a cabo el trabajo en torno al disefio del proceso deliberativo y hacer la
propuesta al érgano de mandato.

Realizar la propuesta de eleccion de miembros de la asamblea ciudadana al drgano
de mandato.

Proponer los cambios de presupuesto que requiere el proceso al drgano de
mandato.

Tomar decisiones sobre la comunicacion del proceso deliberativo.

Realizar el seguimiento del presente convenio conforme a lo recogido en la cldusula
vigésima del presente convenio. En esta funcion también participard la Fundacion
Gizabidea.
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6. Oficina técnica:

i) Tendrd una responsabilidad técnica general del proceso.

j)Propondra al comité de seqguimiento u érgano mandante las propuestas técnicas que
requiera el proceso.

k) La Fundacion Gizabidea pondrd los medios personales para llevar a cabo el proceso,
siendo el unico responsable de dichas personas trabajadoras, asi como de los
contratos que se realicen.

I)Tendrd la funcion de ejecutar las asesorias u otros contratos necesarios para que el
proceso tenga lugar, siempre mediante el acuerdo previo del drgano de mandato o
del comité de seguimiento.

m) Los recursos materiales y personales del proceso estardn a su disposicion y serd
responsable de su gestion.

n) Tendrd la obligacion de gestionar las cuentas generales del proceso,
presentdndoselas al comité de seguimiento y al érgano de mandato, asi como las
modificaciones que pudieran proponerse.

o) Elaborard y presentard la propuesta de la estrategia de comunicacion al comité de
seguimiento.

p) Serd responsable del desarrollo del disefio del proceso junto con otros agentes
contratados para ello. Deberd presentar la propuesta del disefio del proceso al
comité de sequimiento y al érgano de mandato para recibir su conformidad y visto
bueno.

Octava.- Decision.
Las decisiones correspondientes al proceso se diferencian en dos dmbitos:

1. Respuesta a las recomendaciones:

El objetivo del proceso deliberativo es alcanzar consensos y alejar el tema de la transicion
energética de los enfoques polarizados. Por ello, las decisiones adoptadas para responder a las
recomendaciones que se deriven del proceso deliberativo llevado a cabo con la ciudadania y los
agentes, deberdn contar con el apoyo del 70% de las partes. Asimismo, con el fin de garantizar
el enfoque y el equilibrio territorial, para que las decisiones sean vdlidas deberdn disponer de
las siguientes condiciones:

e Para garantizar el equilibrio territorial, los acuerdos adoptados deberdn
ser aprobados por al menos 3/5 de los representantes municipales de
Eskoriatza, Antzuola, Aramaio, Elgeta o Leintz-Gatzaga.
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e Para garantizar su cardcter colaborativo, el acuerdo adoptado deberd
contar con el visto bueno de al menos un representante del sector
empresarial y otro del sector comunitario.

2. Acuerdos de gestion:

En cuanto a las decisiones de gestion que requiera el proceso, las decisiones se tomardn por
mayoria absoluta. Entre estas decisiones se encuentran las que necesita el proceso para seguir
adelante, tales como la ejecucion de los contratos que sean necesarios, acordar el disefio del
proceso, acordar la composicion de la asamblea ciudadana, etc. También en dichos acuerdos,
con el fin de garantizar el enfoque y el equilibrio territorial, se establecen las siguientes
condiciones:
e Para garantizar el equilibrio territorial, los acuerdos adoptados deberdn
ser aprobados por al menos 3/5 de los representantes municipales de
Eskoriatza, Antzuola, Aramaio, Elgeta o Leintz-Gatzaga.
e Para garantizar su cardcter colaborativo, el acuerdo adoptado deberd
contar con el visto bueno de al menos un representante del sector
empresarial y otro del sector comunitario.

El quorum minimo para que el acuerdo sea vdlido serd del 50%.

Los acuerdos de la comision de sequimiento también serdn tomados por mayoria absoluta, y
siempre serd necesario el voto favorable de al menos un representante del sector publico,
privado y comunitario.

Novena.- Marco general del disefio metodolégico del proceso de deliberacion.
Aunque los detalles del disefio metodoldgico se acordardn a lo largo del proceso, se prevé que
el proceso pueda tener las siguientes fases:

e Mesas sectoriales: Estas mesas sectoriales serdn las conformadas teniendo en cuenta el
dilema y la pregunta del proceso. El objetivo serd recoger las impresiones sobre las
diferentes caracteristicas del dilema, reuniendo para ello a agentes de diferente
naturaleza.

e Asamblea ciudadana: La asamblea ciudadana estard compuesta por ciudadanas/os
elegidas/os al azar en Debagoiena. El nimero de miembros de la misma, los miembros
que tendrd cada localidad, o el proceso de eleccion de sus miembros, serdn decididos
por el organo de mandato. Asimismo, la composicion de las asambleas ciudadanas se
ajustard a lo establecido por Decreto Legislativo 1/2023 por el que se aprueba la
creacion de un texto de Ley para la igualdad de mujeres y hombres y para vivir sin
violencia machista contra las mujeres.
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e Aportaciones de la ciudadania: Se permitirdn los mecanismos para recoger de manera
amplia las impresiones de la ciudadania a lo largo del proceso.

e Aportaciones de la juventud: El proceso deliberativo permitird espacios para recoger las
aportaciones de las y los jévenes.

e Deliberacion de los mandantes: Esta serd la fase deliberativa a llevar a cabo por los
mandantes para responder a las recomendaciones que se han recogido en el proceso
deliberativo.

El marco general del disefio metodoldgico que aqui se recoge es el marco acordado
inicialmente. Sin embargo, el drgano de mandato podrd modificar o desarrollar con mayor
detalle lo que aqui se recoge a lo largo del proceso.

Décima.- Recursos del proceso deliberativo.
Los recursos del proceso deliberativo tendrdn el siguiente origen:

a) Las aportaciones dinerarias que perciba con cargo a los presupuestos de las partes.

b) Aportaciones en especie de los diferentes miembros del sistema de gobernanza.

c) Subvenciones, ayudas, patrocinios y donaciones que se reciban de cualquier
empresa o entidad publica.

d) Los ingresos a percibir como consecuencia de sus actividades, asi como los
rendimientos derivados de sus patrimonios.

e) Cualquier otro que sea vdlido de derecho.

Undécima.- Financiacion y aportaciones ordinarias.
Se prevé que el proceso deliberativo tenga un presupuesto de Las aportaciones a la
financiacion de este presupuesto serdn las siguientes:
e Sector publico: 50% del presupuesto. Cada Ayuntamiento responderd a la
citada cantidad proporcionalmente

Sector empresarial:

e Otras fuentes de ingresos: 25% del presupuesto.

Cada agente hard sus aportaciones econdmicas a la Fundacion Gizabidea que impulsa la red de
sostenibilidad D2030. La Fundacion Gizabidea se responsabilizard de la gestion de las cuentas.
En este sentido, la Fundacion Gizabidea actuard guiada por el principio de libre concurrencia,
publicidad y transparencia en los contratos de servicios de hasta 15.000 € a realizar para dirigir
el proceso.
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Decimosegunda.- Aportaciones economicas de ayuntamientos.

Las aportaciones econdmicas de los ayuntamientos a la Fundacion Gizabidea tendrdn la
naturaleza de subvenciones, por lo que se acogerdn a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. En este sentido, se adjuntardn al presente convenio la memoria del
proyecto y el presupuesto del mismo.

Estas subvenciones serdn compatibles con otras subvenciones o aportaciones que pudieran ser
percibidas. No obstante, las subvenciones o aportaciones recibidas para este proyecto o
proceso no podrdn superar el coste total del proyecto.

Las subvenciones otorgadas por los ayuntamientos se ejecutardn en los dos pagos
correspondientes a los afios 2024 y 2026.

En concreto, las subvenciones se ejecutardn segun la siguiente tabla, en
las cuantias y plazos que correspondan:

MUNICIPIO CANTIDAD 2024 2026

TOTAL 192.000,00 € 115.200,00 € 76.800,00 €

Decimotercera.- Pago de subvenciones de ayuntamientos.

Tal y como se ha comentado en la cldusula anterior, las subvenciones se abonardn en dos
fracciones, de acuerdo con las anualidades en que se distribuya el importe de las mismas:

El primero, del 60% de la cantidad especificada, serd abonado a la firma del convenio; siempre
que se presenten los siguientes documentos para su acreditacion:

d. Certificado actualizado de obligaciones tributarias y estar al corriente de pago
de la Seguridad Social.
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Una declaracion jurada, que incluye solicitudes de subvenciones realizadas a
otras instituciones u organizaciones o subvenciones que ya han sido
otorgadas.

Documento de titularidad de la cuenta donde se realizard el pago.

El segundo, el 40%, lo comprobardn los servicios municipales tras la vigencia del convenio. Para

ello, la justificacion de la subvencion deberd ser presentada como mdximo con 2 meses de
antelacion a la finalizacion de la vigencia del convenio, es decir, para el 30 de abril del afo

2026.

Decimocuarta.- Justificacion de subvenciones de ayuntamientos.

4. Los gastos subvencionables serdn los siguientes:

Costes de personal: Las horas dedicadas para este proyecto por las personas
trabajadoras de la Fundacion Gizabidea.

Contrataciones externas: Los gastos de las consultoras contratadas por la
Fundacion Gizabidea para poder llevar a cabo trabajos que requieran de
conocimiento especializado.

Gastos generales: Los gastos directos que se adscriban al proyecto.

Gastos indirectos: Gastos indirectos de la Fundacion Gizabidea, siempre en
funcidn de su proporcidn con el resto de las actividades subvencionadas.

Gastos complementarios de explotacion: Costes de materiales, suministros o
productos similares directamente derivados del proyecto.

5. Se presentard la cuenta justificativa de la subvencion. La cuenta justificativa
comprenderd:

a.

b.

C.

Memoria de actividad: Serd el documento que certifique la realizacion de la
actividad, expresando la actividad y el resultado que se haya ejecutado.
Memoria econémica: Serd la memoria que recoja el coste de la actividad. En la
misma se deberdn hacer constar los ingresos y gastos de la actividad y
presentar los documentos justificativos pertinentes, tales como facturas,
documentos que acrediten los salarios del personal, u otros documentos
probatorios, que se refieran a los conceptos de los gastos.

Documentacion actualizada que acredite estar al corriente de las obligaciones
tributarias y de la sequridad social.
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d. Una declaracion jurada, que incluye solicitudes de subvenciones realizadas a
otras instituciones u organizaciones o subvenciones que ya han sido otorgadas.
e. Documentacion grdfica: Fotografias o videos de la actividad subvencionada.

6. En el caso de que la Fundacion Gizabidea incumpla las condiciones establecidas en el
presente convenio o en la legislacion, el derecho a la subvencion se considerard perdido
total o parcialmente, debiendo abonar la subvencion o parte de ella y los
correspondientes intereses de demora.

Decimogquinta.- Plazos de las aportaciones de otras entidades.

Las demds entidades que no sean ayuntamientos también realizardn sus aportaciones en dos
plazos: la primera aportacion serd del 60% y se ejecutard en el momento de la firma del
presente convenio; la segunda serd del 40% y se ejecutard con 2 meses de antelacion a la
finalizacion de la vigencia del presente convenio, es decir, para el 30 de abril del afio 2026.

Decimosexta.- Responsabilidad de los ayuntamientos para el sorteo aleatorio.

Los ayuntamientos, en base al articulo 75 de la Ley 2/2016, de Instituciones Locales de Euskadi,
se responsabilizan de la ejecucion de los sorteos necesarios para constituir las asambleas
ciudadanas. Las listas de ciudadanas/os resultantes de estos sorteos serdn remitidas por cada
Ayuntamiento a la Fundacion Gizabidea, siempre dentro de los limites establecidos por la
normativa de proteccion de datos. Para garantizar la proteccion de datos se firmardn los
convenios bilaterales entre los ayuntamientos y la Fundacion Gizabidea, que van adheridos al
presente convenio.

Decimoséptima.- Sostenibilidad economico-financiera. Aportaciones extraordinarias.

Para que el proceso deliberativo sea sostenible desde el punto de vista econdmico y financiero,
las partes analizardn conjuntamente las vias y recursos previstos para obtener ingresos y
financiacion. Todos los agentes financieros a que se refiere la disposicion undécima deberdn
mostrar su conformidad por unanimidad, para efectuar modificaciones presupuestarias o
aportaciones extraordinarias.

En el caso de representantes municipales, el acuerdo deberd ser prestado por el drgano
municipal competente, dentro del procedimiento y limites legalmente establecidos.

En el caso de otras entidades, su régimen interno estard sujeto a las normas.

Decimoctava.- Buena fe y el deber de informar.
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1.- Las partes se comprometen a colaborar de buena fe. En particular, adoptan una postura
decidida para impulsar y promover el proceso deliberativo correspondiente a la transicion
energética en Debagoiena.

2.- Asimismo, las partes se comprometen a informarse mutuamente sobre cualquier aspecto
que pueda afectar al presente convenio, y especialmente sobre aquellas que puedan afectar al
correcto cumplimiento de las tareas. Si deciden prorrogar el convenio por un afio completo, la
justificacion final de las subvenciones y el 22 pago deberdn realizarse 2 meses antes de que
finalice la prérroga.

Decimonovena.- Vigencia.

El presente convenio estard vigente desde su firma hasta el 30 de junio de 2026. Las partes
suscribientes del convenio podrdn suspenderlo en cualquier momento antes de que finalice
dicho plazo, siguiendo el procedimiento acordado por el érgano de mandato, en cuyo caso,
habrd que hacerlo por escrito y con una prevision de 2 meses.

Si una de las partes abandonara el convenio, serd también responsable, en todo caso, de los
gastos comprometidos con anterioridad a la fecha de abandono del proceso deliberativo, en la
parte y proporcion que corresponda. En cuanto a los gastos comprometidos tras la fecha de
abandono, la parte saliente del convenio no serd responsable. Para definir y acordar estos
gastos, se constituird una comision mixta entre la Comision de Seguimiento y la parte saliente
del convenio.

Los acuerdos de ajuste presupuestario que se puedan derivar de la resolucion del convenio por
alguna de las partes, serdn adoptados por el drgano de mandato, de conformidad con lo
previsto en la cldusula decimoséptima.

Vigésima.- Comision de sequimiento del convenio.

En virtud de la cldusula 7.2 del presente convenio, serd el comité de sequimiento elegido por el
organo de mandato quien realizard el sequimiento del convenio. En este caso, la Fundacion
Gizabidea, en la medida que es parte firmante del presente convenio, participaria tanto en la
deliberacion como en la votacion. Los acuerdos serdn tomados por mayoria absoluta, y siempre
serd necesario el voto favorable de al menos un representante del sector publico, privado y
comunitario. Los acuerdos de esta Comision de Seguimiento se recogerdn en acta. En todo
caso, la Comision de Seguimiento, ademds de lo dispuesto en este acuerdo, en cuanto a normas
de funcionamiento, estard a lo dispuesto en los articulos n? 15 y siguientes de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La comision de seguimiento del convenio tendrd, entre otras, las siguientes funciones:

e Gestion, seqguimiento, vigilancia y control de lo acordado en el convenio.

® Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento derivados del convenio.

® Proponer la formalizacion de las mejoras y modificaciones que considere pertinentes.

* A la finalizacidon de la vigencia del convenio, levantar el acta correspondiente para verificar
las actuaciones acordadas y la documentacion justificativa.
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Vigesimoprimera.- Conclusiones derivadas del incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por las partes.

3.

4.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos por una parte firmante
del convenio serd causa de resolucion del convenio, conforme a lo dispuesto en el
articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Cualquiera de las partes firmantes del convenio podrd comunicar la situacion al comité
de seguimiento. El comité de seqguimiento, en su caso, podrd notificar un requerimiento
a la parte incumplidora para que cumpla con las obligaciones o compromisos que se
consideren incumplidos en un plazo determinado.

Si una vez transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento denunciado, la parte que lo inicid deberd comunicar la existencia de la
causa de resolucion, tras la cual se entenderad resuelto el convenio.

La resolucion del convenio por incumplimiento podrd dar lugar a la indemnizacion de
los dafios que queden acreditados.

Si el incumplimiento de las obligaciones y compromisos se produce como consecuencia
de la separacion de alguna parte firmante de la presente iniciativa, dicha parte deberd
asumir la correspondiente indemnizacion para garantizar la inocuidad a la parte que
esté cumpliendo y al resto de firmantes del convenio que permanezcan en el mismo.

En caso de que la parte firmante que haya incumplido sus obligaciones sea causa de
expulsion del convenio, el 6rgano de mandato podrd acordarlo por unanimidad de los
demds miembros.

Vigesimosegunda.- Causas de extincion y resolucion del convenio.

3.

El presente convenio se extinguird por el cumplimiento de las actividades objeto de su
fin o por causa de resolucion.

Son causas de resolucion:
e) El transcurso de la vigencia del convenio, sin que se acuerde su
prorroga.

f) Acuerdo undnime de todas las partes firmantes.

g) Por decision judicial que declare nulo el convenio.

h) Por cualquier otro motivo no previsto en el convenio o en otras leyes.

2024/11/28
Ohiko Osoko bilkura
Pleno Ordinaria

29



e,
P

'T‘ eskoriatzako

udala

ZS

A

4. Una vez cumplido y/o resuelto el convenio, se procederd a la liquidacion para
determinar el cumplimiento de las obligaciones y compromisos de cada una de las
partes.

a. Side la liquidacion se deduce que el importe de las actividades ejecutadas por

alguna de las partes es inferior a los fondos que dicha parte recibio del resto
del convenio para financiar la ejecucion, aquella deberd reintegrar a cada una
de las otras el excedente correspondiente, en el plazo mdximo de un mes desde
la aprobacion de la liquidacion.
Transcurrido el plazo mdximo de un mes a que se refiere el pdrrafo anterior sin
que se haya producido el reembolso, se deberd abonar a las otras partes el
interés de demora aplicable a dicho reembolso, también en el plazo de un mes,
contado desde ese momento. Dicho interés serd, en todo caso, el derivado de
las disposiciones generales reguladoras del gasto publico y de la actividad
econdémico-financiera del sector publico.

b. Si fuera superior, el resto de las partes del convenio, en el plazo de un mes
desde la aprobacion de la liquidacion, deberédn abonar la parte
correspondiente a cada una de ellas, con el limite mdximo de las cuantias
comprometidas por cada una de ellas. La diferencia se calculard a partir del
informe de auditoria, teniendo en cuenta las actuaciones desarrolladas hasta
la fecha de la resolucion. Las partes del convenio no tendrdn derecho alguno a
solicitar a las demds cantidad alguna que exceda de dichos limites mdximos.

Vigesimotercera.- Propiedad intelectual.

El conocimiento que generardn las partes tendrd una propiedad compartida y serd de todos los
miembros de conocimiento desarrollados durante toda la colaboracion. Cuando las partes
utilicen este conocimiento, lo compartan o lo desplieguen de diferentes maneras, deberdn
hacer referencia al proceso de deliberacion de la transicion energética en Debagoiena (segun
los criterios que establezca la licencia Creative Commons - Attribution 4.0 International —CC BY
4.0-).

Vigesimocuarta.- Confidencialidad.

Las partes adoptardn las medidas necesarias para proteger la confidencialidad de la
informacién institucional, de acuerdo con lo que establecen el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo, por el que se requla la normativa sobre proteccion de las personas fisicas,
el tratamiento de los datos personales y la libre circulacion de los mismos, y el Reglamento del
Consejo de Europa de 27 de abril de 2016 y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Garantia de Datos Personales y Derechos Digitales.

Por otro lado,
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1.- Las partes dardn un tratamiento confidencial a la informacion, documentacion o
conocimiento que obtengan como consecuencia de su participacion en el proceso de
deliberacion sobre la transicion energética en Debagoiena, siempre que asi haya sido calificado
por el miembro que lo haya transmitido o puesto a su disposicion.

2.- Dicha informacion, documentacion o conocimiento, calificada como confidencial, no se
utilizard mds alla de lo necesario para alcanzar el objeto del presente convenio.

3.- Toda informacion a la que puedan tener acceso las partes deberd ser guardada con la
diligencia necesaria. Solo se autorizard el acceso a la informacion transmitida por las partes a
aquellas personas trabajadoras que requieran tener conocimiento de la misma para conseguir
el objeto resultante de su uso, comunicando a quien haya tenido acceso a la misma los
compromisos de confidencialidad adquiridos conforme al presente convenio.

4.- La comunicacion de la informacion por las partes en virtud del presente convenio no
generard ningun derecho a la persona destinataria de la informacion sobre los derechos
protegidos a la propiedad industrial, intelectual o know-how.

5.- El compromiso de confidencialidad que se establezca en la presente Cldusula estard en vigor
durante la vigencia y efectos del presente convenio. Solo la persona titular de la informacion
podrd hacerlo publico si asi lo decide, y si fuera legal.

Vigesimoquinta.- Adherencia.

3. Podran adherirse a este convenio otros agentes del sector publico, privado o
comunitario, siempre que asi lo determine el drgano de mandato.

4. Cuando un agente no pueda acceder al convenio mediante simple adhesion y para ello
sea necesario modificar alguna de las condiciones del convenio, las partes deberdn
adoptar su acuerdo por unanimidad.

5. En la misma linea, las partes firmantes del presente convenio podrdn diferenciarse del
presente convenio, para lo cual se deberd definir y acordar el procedimiento.

En prueba de conformidad, las partes suscriben el presente convenio (uno por cada parte) y a
un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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