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NIK, EDURNE ITURBE LASCURAIN ANDREAK, ESKORIATZAKO UDALEKO IDAZKARI-
KONTUHARTZAILEAK, HONAKO HAU

ZIURTATZEN DUT:

Udalbatzarrak, 2025eko otsailaren 27an egindako bilkuran, ondoren transkribatzen den 
mozioa onartu zuela, bertaratutako EAJ/PNV-ko 3 zinegotziek aurka bozkatuta eta EH 
BILDUko 7 zinegotziek, alde. 

ESKORIATZAKO EH BILDUK AURKEZTUTAKO MOZIOA: 2025eko martxoaren 8a.
Martxoaren 8an, Emakumeon Egunean, orain arte lortutakoa ospatzeko egunetik haratago, honaino 
iristeko borroka egin duen Mugimendu Feminista eta norbanakoen lana aitortzeko eta aurrera 
begirako erronkak mahai gaineratzeko eguna da. Ezinbestekoa da eskubideen aldeko borrokan, 
mugimenduaren antolakuntzak eta interpelazioetatik, jendarte guztia inplikatzeko izan duen 
eraginaz mintzatzea. Zentzu honetan, instituzio honi dagokion ardura hartzetik aurkezten dugu 
adierazpen hau.

Bizitzari baldintza duin eta justuetan eustearen aldeko apustua egiteko unea da: horrek begirada 
feminista eskatzen du erakundeetatik bultzatzen ditugun politika guztietan. Genero-desberdintasun 
estrukturalen gorakada errealitate ukaezina da: emakumeek beren gain hartzen jarraitzen dute 
zaintzen karga gehiena, ordaindua eta ordaindu gabea; eta azken honek gainera, prekarizazio 
norabidea nabarmen hartu du. Krisi egoera honi egoki erantzungo dioten erantzun integralak 
premiazkoak dira, esparru eta maila guztietan, globaletik tokikoraino eta alderantziz. Euskal Herrian, 
gure eskumen-esparru mugatuan, argi daukagu gure lurraldeetan gure bizitzaren burujabe ez garen 
bitartean ezin izango ditugula beharrezko aldaketa guztiak bultzatu: hala ere, badaude aukerak bide 
hori marrazten joateko, sisteman pitzadurak irekitzeko, eta, hain zuzen ere, tokikoa da eremu 
egokiena.

Horretarako, erakundeak koordinatu behar dira, eta bideak ireki herritarrek erabaki publikoetan 
benetan eta eraginkortasunez parte har dezaten, batez ere emakume-talde anitzek eta mugimendu 
feministak. Behar bezala aurre egin behar diogu daukagun erantzukizun publiko handiari, eta hori 
premisa feministetatik egin behar da, artikulazioa eta parte-hartzea bultzatuz, plan eta programa 
eraldatzaileak eginez, larrialdiei arreta emanez eta behar diren baliabide guztiak ahalbidetuz.

Egoera honen kontziente izan behar dugu eta horri erantzungo dioten politika publikoek emakumeek 
boteretzera ere eraman beharko lukete. Horretarako ezinbestekoa da Gobernantza Feminista 
aurrera eramatea. Gobernantza Feminista berdintasun politiketan historikoki kokatua izan da, 
Berdintasun Planen zutoinetako bat bezala eta honi Gobernu Ona esan zaio. Egiteko moduei, egiten 
denari baina gehiago begiratzean datza. Demokratizazio prozesu bat da oro har, lehentasunak 
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definitzeko beste begirada bat; jarduteko eta lan egiteko prozeduretan aldaketa. Gobernantza 
feministari buruz ari garenean lidergo transformatzaile bati buruz ari gara eta beharrezkoa da 
ikuspegi feminista txertatzea aurrera eraman nahi dugun prozesu subiranistan.

Berdintasun Politikek, azken urteetan, oinarrizko sistema bat sortu dute, baliabide eta planez josia. 
Ezinbestekoak izan dira, hainbat bide zabaltzeko, eta hauen garapenean oraindik bidea daukagu 
egiteko. Nabarmentzekoa da, indar ultrakontserbadoreek hauen kontra abiatu duten gurutzada, 
eta argi dugu horien defentsan eta sustapenean egongo garela instituzio bezala. Baina handik 
haragoko politikak behar ditugula esan nahi dugu gaurkoan, zeharlerrotasun erradikal bat martxan 
jarri behar dugu. Hau da, estruktura estankoak apurtu behar ditugu eta sail ezberdinen artean 
proiektu konpartituak eraiki eta kudeatu behar ditugu. Honi, Politika Feminista deritzogu, 
“emakumeen gaiak” eskinatik atera eta unibertsal bilakatzera jo nahi dugu. Zaintzaz, ekonomiaz, 
hirigintzaz eta Indarkeria Matxistaz, guztiaz, ikuspegi feministatik aritu nahi dugu. Beharrizan 
nabarmen eta erronka handi hauen aurrean, gure herriak, dinamika eraldatzaile eta partekatu bat 
abiatu behar du, erakundeetatik ahalegin eta konpromiso hori aitortuz, proposamenak eta 
aldarrikapenak jasoz, eta topaketa- eta elkarrizketa-guneak bultzatu eta indartuz.

Horregatik guztiagatik, Eskoriatza-ko Udalak honako hau erabaki du:

● Berdintasun zein Barne Planen bidez, gobernantza ereduaren inguruan lan egitea eta 
emakumeen boteretzea sustatzeko bideak ezartzen jarraitzea. Horretarako, Eskoriatzako I. 
Berdintasun Plana diseinatzea eta ezartzea.
● Euskal Herriko Mugimendu Feministak herrian/herrialdean bultzatuko duen dinamikarekin bat 
egitea eta Martxoaren 8ko deialdiak babestea, herritarrei bertaratzeko deia eginez.
● Eskoriatzako Mugimendu Feministak bidezko eta berdintasunezko gizartea lortzeko egindako 
eta egiten duen ekarpena eta lana aitortzea.
● 2024an zehar garatu den berdintasun diagnostikoaren prozesuan parte hartu duen herriko 
norbanako eta eragile guztiei eskerrak ematea Eskoriatzako argazkia osatzen laguntzeagatik.

Eta horrela jasota gera dadin eta dagozkion ondorioak izan ditzan, ziurtagiri hau egiten dut 
Alkatearen oniritziarekin.
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EDURNE ITURBE LASCURAIN, SECRETARIA-INTERVENTORA DEL AYUNTAMIENTO DE 
ESKORIATZA

CERTIFICA:

Que el Pleno, en sesión celebrada el   27 de febrero de 2025 , adoptó el acuerdo de 
aprobar la moción cuyo texto se transcribe a continuación con el voto en contra de los 
3 concejales presentes de EAJ/PNV y el voto favorable de los 7 concejales de EHBILDU: 

MOCIÓN PRESENTADA POR EH BILDU ESKORIATZA: 8 de  marzo de 2025.

El 8 de marzo, Día de la Mujer, más allá de ser un día de celebración de lo conseguido hasta 
ahora, es un día para reconocer el trabajo del Movimiento Feminista y de las personas 
individuales que han luchado para traernos hasta aquí, y plantearnos los retos de cara al 
futuro. En la lucha por los derechos es inevitable hablar de la influencia que ha tenido el 
movimiento feminista para implicar a toda la sociedad desde su organización y las 
interpelaciones realizadas. En este sentido, presentamos esta declaración desde la 
asunción de la responsabilidad que corresponde a esta institución.

Es el momento de apostar por el mantenimiento de la vida en condiciones dignas y justas, 
lo que requiere una mirada feminista en todas las políticas que impulsamos desde las 
instituciones. El aumento de las desigualdades estructurales de género es una realidad 
innegable: las mujeres siguen asumiendo la mayor parte de la carga de los cuidados, 
remunerados y no remunerados; y estos últimos, además, ha tomado un rumbo de 
precarización considerable. Urgen respuestas integrales que respondan adecuadamente a 
esta situación de crisis, en todos los ámbitos y niveles, desde lo global hasta lo local y 
viceversa. En Euskal Herria, en nuestro limitado marco competencial, tenemos claro que 
mientras no seamos soberanos de nuestras vidas en nuestros territorios no podremos 
impulsar todos los cambios necesarios; sin embargo, hay posibilidades de que se vaya 
trazando ese camino, de que se abran fisuras en el sistema, y precisamente lo local es el 
ámbito más adecuado.

Para ello, hay que coordinar las instituciones y abrir cauces para que la ciudadanía participe 
real y eficazmente en las decisiones públicas, en especial los diversos colectivos de mujeres 
y el movimiento feminista. Tenemos que afrontar adecuadamente la gran responsabilidad 
pública que tenemos, y hay que realizarlo desde premisas feministas, impulsando la 
articulación y la participación, elaborando planes y programas transformadores, atendiendo 
emergencias y habilitando todos los recursos necesarios.

Debemos ser conscientes de esta situación, y las políticas públicas que las afronten 
deberían llevar también al empoderamiento de las mujeres. Para ello es imprescindible 
llevar a cabo la Gobernanza Feminista. La Gobernanza Feminista ha sido ubicada 
históricamente en las políticas de igualdad como uno de los pilares de los Planes de 
Igualdad y a esto se le ha llamado Buen Gobierno. Consiste en mirar más las formas de 
hacer que lo que se hace. En general, es un proceso de democratización, otra mirada para 
definir prioridades; un cambio en los procedimientos de actuación y de trabajo. Cuando 
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hablamos de gobernanza feminista hablamos de un liderazgo transformador y es necesario 
incorporar la perspectiva feminista en el proceso soberanista que queremos llevar a cabo.  

Las Políticas de Igualdad han creado en los últimos años un sistema básico, pleno de 
recursos y planes, que han sido imprescindibles para abrir diferentes caminos, y en cuyo 
desarrollo aún nos queda camino por recorrer. Es destacable la cruzada que las fuerzas 
ultraconservadoras han iniciado en su contra, y tenemos claro que, como institución, 
actuaremos en su defensa y promoción. Pero hoy queremos decir que necesitamos políticas 
que vayan más allá, tenemos que poner en marcha una transversalidad radical. Es decir, 
tenemos que romper estructuras estancas y construir y gestionar proyectos compartidos 
entre diferentes departamentos. Esto es lo que llamamos Política Feminista, queremos 
sacar del rincón los "temas de las mujeres" y hacerlos universales. Queremos hablar de 
cuidados, economía, urbanismo y Violencia Machista, de todo, desde una perspectiva 
feminista. Ante estas notables necesidades y grandes retos, nuestro pueblo debe iniciar una 
dinámica transformadora y compartida, reconociendo ese esfuerzo y compromiso desde las 
instituciones, recibiendo propuestas y reivindicaciones, e impulsando y fortaleciendo 
espacios de encuentro y diálogo.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Eskoriatza acuerda:

• Trabajar en torno al modelo de gobernanza a través de los planes de igualdad y 
planes internos, y seguir estableciendo cauces para promover el empoderamiento 
de las mujeres. Para ello, diseñar e implantar el I Plan de Igualdad de Eskoriatza.

• Sumarse a la dinámica que va a impulsar el Movimiento Feminista de Euskal Herria 
en el municipio/país y apoyar las convocatorias del 8 de Marzo, haciendo un 
llamamiento a la ciudadanía para que acuda a las mismas.

• Reconocer la aportación y el trabajo realizado y que realiza el Movimiento 
Feminista de Eskoriatza para conseguir una sociedad justa e igualitaria.

• Agradecer a todas las personas y agentes de la localidad que han participado en 
el proceso de diagnóstico de igualdad que se ha desarrollado a lo largo del año 
2024 su colaboración en la elaboración de la foto de la situación de Eskoriatza.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se extiende la presente con el visto bueno 
del Sr. Alcalde.
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